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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE ESTUDANTE

Termo de Compromisso de Estagio de Estudante — Nao-Obrigatério/Extracurricular — que entre si
celebram o CONCEDENTE, Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
ltaina/MG e o ESTAGIARIO, icaro Augusto da Silva, aluno do 3° periodo do Curso de
Ciéncias Contabeis, e a INSTITUICAO DE ENSINO, Universidade de Itauna, com fundamento na
Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e no Convénio de Estagio de Estudantes celebrado em
04/09/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA - Estégio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, visando a preparagéo do estudante para o trabalho produtivo, ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular,
objetivando seu desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo primeiro — O Estagio faz parte do Projeto Pedagégico de Curso — PPC e integra o
itinerario formativo do estudante.

Paragrafo segundo — Estagio obrigatdrio (curricular) é aquele assim definido no PPC, cuja carga
horaria & requisito para aprovagao e obtencao de diploma.

Paragrafo terceiro — Estagio n&o-obrigatorio (extracurricular) aquele que se desenvolve como

atividade opcional, acrescendo-se a carga horaria regular e obrigatoria.

Paragrafo quarto — Os estagios (obrigatorio/curricular e néo—obrigatério/extracurricu!ar), desde
que obedecidas as regras juridico-conveniais, ndo criam vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

CLAUSULA SEGUNDA - Este Termo de Compromisso diz respeito apenas € tdo-somente as
partes envolvidas (concedente, estagiario e instituicao de ensino), que o assinam, nele vedando-
se referéncia, subscricdo e/ou participagdo de quaisquer outras pessoas, estranhas a relacéo
convenial-compromissaria (Lei n. 11.788/2008, artigos 3°, II; 9°, | e 16).

Paragrafo primeiro — Nos termos da lei, & expressamente proibida a “terceirizacéo” de estagio,
ndo se admitindo a celebragéo de Termo de Compromisso envolvendo qualquer outra pessoa
(fisica ou juridica) ou orgao (publico ou privado), com finalidade de ceder a atividade de estagio,
objeto de convénio celebrado pela concedente com a instituicdo de ensino.

Paragrafo segundo — O descumprimento pela concedente de qualquer condigdo, regra ou
obrigagdo deste Termo de Compromisso de Estagio de Estudante importa caracterizagao de
vinculo empregaticio do estagiario, para fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo terceiro — O Plano de Atividades do Estagiario integra o presente termo de
compromisso, e sera objeto de aditivos, 3 medida que for avaliado, progressivamente, 0
desempenho do estagiario.

CLAUSULA TERCEIRA - O estagio objeto deste termo de compromisso vigera no periodo de 02
abril de 2018 a 31 de dezembro de 2018, admitindo-se prorrogacao mediante aditivo, desde que
a durac&o total do estagio ndo exceda a 2(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Paragrafo unico — Qualquer das partes podera resilir o presente termo, mediante notificagao
prévia e por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - O estagiario exercera suas atividades nas dependéncias da concedente,
no setor/departamento Geréncia Financeira e Contabil, localizado na Rua Coronal Jodo de
Cerqueira Lima, n° 167, Centro, [tauna/MG, CEP: 35.680-063. Paragrafo primeiro — O estagiario
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exercera as seguintes atividades: auxiliar nas tarefas de escrituracao contabil, auxiliar na
contabilizagao financeira, orcamentaria e patrimonial e auxiliar no arquivamento de
documentos contabeis..

Paragrafo segundo — As atividades exercidas pelo estagiario estarao sob orientagéo, supervisao
e acompanhamento de funcionario da concedente, Sr. Sandro Ferreira Pinto, brasileiro, casado,
contador inscrito no CRC sob o n°® 85.543, ocupante do cargo de Gerente Financeiro e Contabil,
que apora seu visto nos relatorios referidos na clausula sétima, inciso VL.

Paragrafo terceiro — O estagiario cumpriré jornada de trabalho diaria de 04 horas, de 2% a 62
feira, de 08 as 12 horas, limitada a 30 horas semanais.

Paragrafo quarto — A concedente remunerara o estagiario-estudante com bolsa-auxilio no valor
de R$ 666,79 (seiscentos e sessenta e seis reais e setenta e nove centavos), que sera
depositada em conta bancaria a ser aberta para esta finalidade, no altimo dia util de cada més.

Paragrafo quinto - A concedente ‘fornecera auxilio-transporte ao estagiario, desde que seja
necessario.

Paragrafo sexto — Anuaimente, 0 estagiario fara jus ao periodo de 30 (trinta) dias de recesso, se
o estagio tiver duracao igual ou superior a 1 (um) ano, devendo seu gozo ocorrer,
preferencialmente, durante as férias escolares.

Paragrafo sétimo — O recesso referido no paragrafo anterior sera sempre remunerado, s€ O
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

Paragrafo oitavo — Quando o estagio tiver duragéo inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serao
concedidos proporcionalmente.

CLAUSULA QUINTA - A concedente reduzira a carga horaria do estagiario (clausula quarta,
paragrafo terceiro) pelo menos & metade, nos periodos de avaliagdo escolar, para garantir o bom
desempenho do estudante.

CLAUSULA SEXTA — S&o obrigagdes do estagiario:

| — cumprir as normas internas da concedente, principaimente as relativas ao estagio;

Il — atender com presteza as determinagdes de seu supervisor/orientador ou de outro superior
hierarquico;

Il — interagir com os demais estagiarios e funcionarios, apresentando sugestoes acerca do
trabalho desenvolvido;

IV — manter-se frequente no cursd de graduacéo e trazer para as atividades de estagio o
aprendizado curricular;

V — guardar sigilo das informacdes a que tiver acesso em decorréncia — direta ou indireta — de sua
atividade de estagio; e

VI - elaborar, semestralmente, relatério circunstanciado das atividades efetivamente
desenvolvidas no estagio, que sera entregue a concedente para exame, aprovacdo e envio a
instituicdo de ensino;

VII — responder por eventuais danos causados a concedente, decorrentes de sua conduta culposa,
de inobservancia das normas internas, ou de obrigacdes constantes deste termo de compromisso.

CLAUSULA SETIMA — As seguintes situagées ensejarao a resolugao do termo de compromisso:

| — pratica de qualquer das condutas elencadas na clausula sétima, inciso VII;
Il — abusiva reiteracéo de faltas escolares;

Il — desisténcia de curso de graduacao; I -
IV — trancamento de matricula do curso de graduacao; (&7 .

V — término do curso de graduagao.
WK y‘ % 5



: : Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna
) CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766
vl

Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Pdblico de Htalna

-

CLAUSULA OITAVA - A concessao de beneficios ao estagiario (remuneragéo, transporte,
alimentacgéo e saude etc.) ndo configura, por si, seu vinculo empregaticio com a concedente, n&o
se Ihe podendo impor, a esse titulo, obrigacdes de natureza trabalhista e/ou previdenciaria.

CLAUSULA NONA - Fica convencionado e eleito o foro da Comarca de ltauna para dirimir
eventuais conflitos oriundos deste termo de compromisso.

Regular e validamente ajustados, a concedente, 0 estagiario e a instituicao de ensino assinam
este Termo de Compromisso de Estagio de Estudante, em 3 (trés) vias, de iguais teor, valor e
forma, com subscrigéo de 2 (duas) testemunhas, para que produza os efeitos legais que lhe sao
imanentes.

Itaina/MG, 22 de margo de 2018. ) g
Universiddde de Itauna

Maria Clara Fonseca
Encarregada do Vestibular e Estagios

H za Maia Universidade de Itatina icaro Atgﬁsto da Silva e Silva
Heh de Maia
Dicstor Geral

12 TESTEM (DA CONCEDENTE)

Nome legivel: Dénia Cristina de Souza Morais Gomes

Endereco: Rua Otavio de Brito, n°® 1.561, Bairro Nogueirinha, Itauna/MG, CEP: 35.680-243.
Identidade: MG-10.562.755 CPF: 034.070.006-85

2a TESTEMUNHA (DA INSTITUlQAO DE ENSINO)

Nome legivel: Do v Ol A se CAI EEL Fi'aTo

Endereco:. _fvp: HELO POOR/GUES | (6o -~ ZITheNMNa
7
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